ASSEMBLEE GENERALE 2024 espacefemmes
fravenraum

Proces-verbal de PAssemblée Générale
15 mai 2024 a 18h00

a espacefemmes-frauenraum

Rue Saint-Pierre 10, 1700 Fribourg et en visio-conférence

Présidence:: Daniéle Mayer Aldana

Membres du comité présentes:: Rana Bassil, Jane Fox, Marion Sugnaux, Carine Vuitel et
Elisabeth Herrmann

Membres de I'équipe professionnelle: Pascale Michel, directrice; Jani Dunne, Regula Kohli Javet,
Isabelle Kolly, Neli Ortiz Sanchez, responsables de secteur;
Line Stoppa, Marie Vanden Eynde, réceptionnistes ; Besa Hajra,
Iréne Fischer, assistantes administratives, Valérie Perriard,

stagiaire
Présences totales: 34 dont1en ligne
Excusé-e-s: 37
Rédaction PV : Iréne Fischer, secrétaire

La présentation PowerPoint annexée fait partie intégrante de ce PV,

1. Ouverture de I’Assemblée

La présidente ouvre I'’Assemblée a 18:05.

Personne n’est connecté a distance a I'ouverture de I'’Assemblée. Une personne rejoindra I’Assemblée
plus tard a distance.

Rappel de quelques modalités: les personnes qui sont membres et qui ont payé leur cotisation peuvent
voter.

L'Assemblée sera enregistrée afin de faciliter la prise du PV. L’enregistrement sera ensuite supprimé.

2. Approbation de I'ordre du jour

Aucune remarque. L'ordre du jour est approuvé.

3. Approbation du procés-verbal de I'assemblée générale du 31 mai 2023

Aucune remarque. Le PV est approuvé.

4. Rapport d’activités 2023 - présentation des secteurs

RAPPORT DU COMITE

La présidente présente la premiére partie du rapport du comité dont le travail qui a été fait sur les
valeurs de I’Association espacefemmes-frauenraum (ci-aprés : EF).

Ala question de savoir si une aide externe pour réaliser ce travail a été sollicitée, la directrice répond
que I'équipe et le comité ont travaillé un jour entier avec Ordinata.

Carine Vuitel présente les axes stratégiques et I'analyse SWOT du comité.
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ASSEMBLEE GENERALE 2024 espacefemmes
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RAPPORT DES SECTEURS

FORMATION, présenté par Isabelle Kolly, responsable du secteur

En complément a la présentation, la responsable précise que deux formatrices en frangais langue
d’intégration se sont formées a I'alphabétisation des participantes allophones.

Les participations aux cours de langues sont stables avec en plus I'ouverture de deux classes pour les
femmes ukrainiennes sur mandat d’ORS.

Suite a plusieurs annulations de cours, les cours informatiques ont été arrétés car ne répondaient plus
alademande. En remplacement, un espace d'apprentissage numérique accompagné d'une bénévole
permet de s’entrainer et de se familiariser avec I'utilisation de I'informatique a été mis en place. Cet
atelier est souvent complet.

Aprés son arrét suite au Covid, le programme DUOQ est relancé et a été offert par le ZONTA Club
Service. Une femme d'ici est encore recherchée pour compléter un duo.

Question du public: Qu’est-ce que le programme DUO

Réponse d'Isabelle Kolly : Il s’agit de rencontres sur 9 mois entre une femme d’ici et/ou d’ailleurs qui
connait bien Fribourg et la Suisse et une femme immigrée qui ne connait pas encore bien la Suisse et la
région.

RENCONTRE, présenté par Requla Kohli Javet, responsable du secteur

Regula débute par un mot de bienvenue en allemand et se tient a disposition pour traduire si besoin.

En complément a la présentation, la responsable précise que I'accent en 2023 a été mis sur la
participation d'EF aux manifestations du 14 juin, confection de banderoles, explication sur comment se
passent les manifestations en Suisse, etc.

A noter, la visite du Palais fédéral et la dégustation de vins qui ont rencontré un grand succes tout
comme la soirée Dance Party organisée au Nouveau Monde.

Pas de question.

ESPACE ENFANTS, présenté par Neli Ortiz, responsable du secteur

Encomplément a la présentation de la responsable, la directrice précise la richesse de I'Espace enfants
mais aussi le travail engendré qui est énorme. L'Espace enfant a aussi un réle de préparation aux
transitions dans le cadre d’'une reprise professionnelle pour les mamans et leurs enfants.

Question du public : Quels sont les horaires de la garderie ?

Réponse de Neli Ortiz: Les horaires dépendent des activités et des cours mis en place et ne dépassent
pas 3 heures d'affilée. L’'Espace enfants a 3 objectifs : la socialisation, 'autonomie et I'amélioration de
lalangue.

Complément de la directrice : Ce n’est pas une créche. Les enfants restent sous la responsabilité de la
maman qui signe une décharge lorsque les activités ont lieu hors des murs d’EF.

ADMINISTRATION, présenté par Jani Dunne, responsable du secteur

En complément, la responsable releve qu’ily a eu non pas 3 mais 4 secrétaires-réceptionnistes en 2023
suite aun départ en début d’année et une arrivée a I'automne. Le poste est partagé entre deux
personnes, Line Stoppa et Marie Vanden Eynde.

A noter que les témoignages vidéo ont été réalisés et offerts par 'agence de communication Up to you.

Pas de question.
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5. Comptes 2023

Pascale Michel présente les comptes 2023 et reléve quelques points:

e C(C'estune grande satisfaction d’avoir des chiffres dans le noir.

e Les produits plus élevés que budgétés proviennent du mandat du canton et d’'ORS pour la mise
en place de cours destinés aux femmes ukrainiennes avec garde d’enfants. Ce mandat permet
ce résultat positif. Le maintien du mandat se décide de semestre en semestre et reste
incertain.

e Lasubventiondela LORO estlaseule asoutenir la structure et non un projet spécifique. Le
soutien est décidé pour 3 ans.

e |Le partenariat avec I'Association Lire et Ecrire pour la garde des enfants est aussi une source
de revenus.

e Auniveau des charges, le défraiement des nombreuses bénévoles de I'Espace enfants
représente un montantimportant. Les frais des locaux sont élevés, et ont subi des
augmentations.

e Lesfraisliésalinformatique ont été élevés du fait d'investissements effectués dont le
développement du nouveau CRM (Customer Relationship Management).

e Les frais des secteurs sont par contre faibles, EF fait beaucoup avec peu.

Le rapport de I'organe de révision, Anagest Révisions SA est lu et la discussion ouverte avant de passer
au vote.

Pas de question.

La parole n'est plus demandée. Les comptes sont approuvés a l'unanimité.

6. Présentation et approbation du budget 2025
La présidente présente le budget 2025.

Une baisse des recettes est prévue. A noter que le produit du mandat des cours pour les femmes
ukrainiennes ne peut pas étre budgétisé vu son incertitude.

La tendance a la baisse des cotisations des membres a été prise en compte, alors que, par optimisme, la
projection des dons est vue a la hausse.

La présidente rappelle que la situation financiére reste difficile. Le probléme de manque structurel
persiste et se monte a environ CHF 50'000.—par an.

Il est précisé aussi que les frais de personnel sont trés serrés, il n'y a pas de temps mort pour le
personnel ; | aussi EF fait beaucoup avec peu.

Les comptes 2024 devraient étre positifs pour autant que les cours aux femmes ukrainiennes se
poursuivent en septembre.

Intervention du public : « J’entends bien les difficultés d’avancer au jour le jour avec cette insécurité et
je tiens asaluer I'engagement et les efforts déployés. C’est vraiment impressionnant. »

Pascale Michel : « Ces félicitations reviennent a I'’équipe engagée et professionnelle grace a qui tout
cela est possible. Bravo a elle »

Le comité et I'équipe sont chaleureusement applaudis.
Pas d'autres demande de parole.

Le budget 2025 est approuvé a I'unanimité.
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7. Démissions et élections des membres du Comité

Madame Elisabeth HERRMANN démissionne pour le 30 juin 2024 et Mesdames Christine ALEXANDER
et Adrienne SALINA ont démissionné avec effet au 30 septembre 2023.

Trois candidates - Mesdames Claire COTTIER, Neuza FERREIRA DE ASSUNQAO et Nadia TOFFEL - se
présentent. Elles sont élues a I'unanimité au comité.

Le comité en place, hormis les démissionnaires, est réélu en bloc pour 2 ans, selon les statuts.

8. Proposition d’envoi de la convocation par e-mail

La présidente explique que d'usage la convocation est envoyée par papier. La question se pose s'il
convient de prévoir un envoi par e-mail.

[ly aun gain économique a I'envoi par e-mail mais le comité n’a pas réussi a prendre position et
demande l'avis de I'’Assemblée.

Remarques du public:

e «Ll'envoi par e-mail permet d'avoir la convocation toujours sur soi, de voir les informations a
tout moment avec son portable. Les informations sont plus accessibles. »

e «J'aimis le papier de c6té et ai fait une note sur mon agenda électronique donc par e-mail ¢ca
aurait été trés bien. »

e «C’estaussiun geste écologique, on est habitué a utiliser les outils informatiques et on peut
mémoriser directement. J'aurais une suggestion : I'envoi de la convocation pourrait se faire
avec une invitation a mettre directement I'événement dans son agenda. |l pourrait aussi y avoir
une demande de paiement automatique par e-banking. »

Auvu des discussions, il est décidé de tester sur deux ans I'envoi de la convocation par e-mail avec la
possibilité d'y renoncer si ¢ca ne semble pas adéquat.

9. Divers
Pas de divers.

IIn’y a pas de question, I'Assemblée est close a 19h30, avec invitation a prendre part a un moment
d’échange et d’'amitié dans la cuisine.

¢ /

' » /\A/ ¥ il
I;;QiélgMayer *d%n = \~tr&ne Fischer

Présidente Secrétaire

Approuvé par I'Assemblée générale le 14.05.2025
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Annexe - Présentation PowerPoint

espacefemmes
fravenraum s

ASSEMBLEE GENERALE

15 MAI 2024

Bienvenue
Willkommen

Modalités pratiques

+  Droit de vote et d’éligibilité : membres ayant réglé leur cotisation 2024

al'exclusion des collaboratrices salariées (voix consultative)
Pour les personnes présentes :

* Avez-vous signé la liste de présence ?

Pour les personnes a distance :

* Eteindre l2 micro

“Votes et élections au moyen de «Conversation» (écrire oui/non)

* Prise de parole avec I'option «Lever la main» ou dans le chat

« Pour faciliter la prise de PV, la séance est enregistrée

espucufemmes
fravenroum

(Penregistrement sera détruit aprés approbation du PV) 1 i

2. Approbation de l'ordre du jour

1. Quverture de PAssemblée

2. Approbation de l'ordre du jour

3. Approbation du procés-verbal de Passemblée générale du 31 mai 2023
4. Rapport d'acti 2023 - pré ions des s 3

5. Comptes 2023

3. Présentation
b, Rapport de l'organe de révision
¢.  Approbation
6. Présentation st approbation du budget 2024-2025

7. Démissions et élections des membres du Comité S ————

. Y
ndrale

8. Proposition d’envei de la convocation 4 I'AG par e-mail

B 202

9. Divers

3
i
espocefemmes
fravenraurn o
v |

st
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ASSEMBLEE GENERALE 2024

LLES RAPPORTS

a. Comité - Danigle Mayer Aldana - Présidente
b. Rencontre - Regula Kohli Javet

c. Formation - Isabelle Kolly

d. Espace enfants - Neli Ortiz

e. Administration - Jani Dunne

{0 ey
130 mag JO0E
sspacefemmes
Lt fravenroum o
/

4

COMITE

Daniéle Mayer Aldana, Présidente du Comité
ACTIVITES DU COMITE
5 séances pléniéres

3 groupes de travail :

« 25ans
= Recherche de fonds
+  Stratégie

1 espocefernmes §|
frauanraum iz

COMITE

JOURNEER DE TRAVALL SUR NOS VALEURS — AVEC EQUIPE L
25 manrs 2028

Empowerment  Intégrité Engagement Sororité Partage
Encouragement Authenticité  Economicité Lien Bienveillance
Collaboration  Transparence (Co)responsabilité Proximité feoute
Conflance Respect Réfiexion Inclusion Accueit
Prendre soin Savoirvivre  Réalisme Appartenance  Blen-étre

Lo mat 2004

i
|
11 esponsfemmes
L8 fravenigurn

espacefemmes
fravuenraum
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frauenraum

4. Rapport d'activités

COMITE

NOTRE VISION
Chaque femme du canton de Fribourg prend sa place dans la société, avec
confiance et autodétermination.

Chacune exerce son pouvoir d’agir en toute liberté et selon sa potentialité.

NOTRE MISSION

Permettre aux femmes d'ici et d’ailleurs de g'informer,
se former, s'affirmer

Renforcer les liens entre femmes dans une espace non-mixte

RO
afrauwn uy

4. Rapport d’activités

N N ATV
COMITE
NOS AXES $STRATRGIGUES

« Etre accessible a toutes les femmes du canton
> synergies et collaborations

» Etre connues et reconnues des différents partenaires et publics
» se positionner sur la place publique, développer les bres

» Garantir et développer les ressources (infrastructure, équipe, finances) de
maniére durable

4. Rapport d’activités

COMITE — ANALYSE SWOT

Forces Faiblesses
* A ibilité fi iére pour les usagé e Extension de I'offre freinée par la pleine accupation
* A bilité géographique et locaux adaptés des locaux
* Garde des enfants pendant les activités * Bénévolat multiculturel & Pespace enfants >
+ Culture de l'emp it et approche inclusive a tous d t éqt
les niveaux e Gestion réactive de la
* Bénévolat pagné favorisant 'intégrati e Stratégie et marketing peu visibles et
insuffisamment planifiés
Opportunités Risques
e Large public-cible > moitié de la population et les ¢ Ne pas trouver suffisamment de bénévoles
enfants e Offre concentrée a Fribourg et son agglomération
® Pénurie de main d'ceuvre > valorisation de Perception réductrice du public-cible limitée aux
intégration socioprofessi lle des f migrantes
o Extension de I'offre dans les chefs-lieux ¢ Coeur de Paction insuffisamment
o OQuverture vers d’autres publics et réseaux de couvert financigrement
collaboration o Financement par les pouvoirs publics complexe et

chronophage (3 Directions de I'Etat de Fribourg)

espacefemmes
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ASSEMBLEE GENERALE 2024

FORMATION

Isabelle Kolly, Responsable

L'équipe 2023

« iy

P ble de for de formation

et1adjol
» 12 formatrices de frangais

¢ 2formatrices d'allemand

+ 1formatrice cours d'informatique

+ 1béné

d’apprentissage «smartphone, ordinateur, internet»

ie et 2 stagiaires R re pour |

espacefemmes
frauenraum

§ et GO

FORMATION

Cours de langues d'intégration 2023 :

1semaine de cours de langues 8 EF :

< Environ 140 partici

+ 239 participantes ¢« 2cours d'allemand

= 18 participantes inscrites avec le chique » 6 cours de frangais
Formation + 3 cours d'alphabétisation

2140 heurss de cours + 1cours de frangais pour les f

+  Des nouvelles coulaurs dans les salles | W

2 cours de frangais en collaboration avec ORS

+ 66 heures de cours de langues par semaine

:

¥

par

Poeets
frauen

FORMATION

TIiC:
» Fin du cours d’initiation & I'informatique en juin

« Désseptembre : 37 participations a 'espace d'apprenti

«Smartphone, ordinateur, internet»

+ 2 ordinateurs en libre-accés : 133 passages

DUO:

+ 2023 financement pour remise en route du projet DUO

espacefemn
fravenraun o
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ASSEMBLEE GENERALE 2024

Léquipe 2023:
« teoordinatrice
+ 1secrétaire

* 4 stagiaires

RENCONTRE

Regula Kohli Javet, Coordinatrice en animation soctoculturelle

« 22 animatrices bénévoles

= 22 animatrices rémunéréss

espacefemmes
frauenraum

e

e

33 w2028

Guenroaum

{
|
|
t { gspucefermmaes )
{

M

+ 1919 participations
« 477 fermmes
+ 5lactivités

+ 630 heures d’activités

RENCONTRE

Quelques exemples
Santé des femmaes :
= 205 fermnmes bénéficiaires
durant 189 heures
Rencontre, découverte et créativité:
« 552 participations
durant 191 heures

Atetiers de conversation:

« 518 participations FR, 52 participations DE

durant 108 heures

AXES STRATEGIQUES DES
EVENEMENTS 2023

Bmars:

14 juin

Cetobre:

25 novembre :

iRENGONTRE

JOURNEES THEMATIQUES INTER / NATIONALES
Journée internationale de lutte pour les droits des femmes - projection du film £l Agua de la cingaste
Elena Loper Riera au Rex & Fribourg
Anniversaire de la Gréve des fernmes - stand et participation au cortbge
« Qctobre Rose », dépistage et informations sur le cancer du sein
Du 20 au 26 mars: Semaine contre le racisma - table d'informations ef dchanges avec les participantes

Journde internationale pour 'élimination des violences faites aux femmes - table d’informations et

échangas avec les participantes

9/17



ASSEMBLEE GENERALE 2024

AXES STRATEGIQUES DES I{ E N C Q N'IXR E

EVENEMENTS 2023

INVESTIR LESPACE PUBLIC - ACCES ET ACCOMPAGNEMENT VERS LA CULTURE
22 avril:  Projection du film Hourla de Mounia Meddour au cindma Rex & Fribourg
O6mai:  Inauguration de lAtelier - animation d’un atelier « TricoThé » avec la Vilie de Fribourg

10 juillet: Festival «Les Georgas» - visite du backstags

PRENDRE SA PLACE - DROITS DES FEMMES

Nseptembre:  Visite du Palais Fédéral et échanges avec des élues

espacefemmes

fravuenraum

19 septembre: Cheveux gris « Etsi on fichait la paix aux femmaes ? » Table ronde autour de 'expo photos de Ghislaine Heger

18 novembre:  Laesfermmes dans les jaux vidéo - qualies représentations 7
Journés mondiale du jeu viddo, a MEMO

13 gen N

fravenray

sspocefenumes ;

S RENCONTRE

EVENEMENTS 2023

PROGRAMME SPECIAL 25 ANS

23 mars: Rencentra aves Maryline Bovard-Chervet, oenclogue, et dégustation de vins du Chitenu de Prax

09 septembre . Chesur Choeur Chesur avec la compositrice de la chanson « on prend fa place », Layre Betris

24 septembre:  Brunch de soutien et cirque au Café des Menteurs avec plein dami-es

20 septembre:  Femmes en piste | Happy Birthday Dance Party au Nouveau Monde

A LA RENCONTRE DE NOTRE PUBLIC

i juin: Stand & Marly, autour de l'exposition Migration Voix de fsmmas, de Nicols von Kaene!

26 aolt Stand, Féte de quartier de Villars-Vert
28 a0l Partes ouvertes de 'Association

4 octobre: 39 marchd gratuit de vélements pour fermmas ef enfants

Bzt

fraunproum

ssoscefemmes i

ESPACE ENFANTS

Neli Ortiz. Responsable

U'équipe 2023 :
«  1responsable
¢ 1secrétaire

* Tstagiaires « 235 enfants accueillis

+ 32 bénévoles défrayées g ses
¥ « 169 viennent réguliérement

« 21sorties et activités en famille

[

p*

{ Sswombide £

3 i 2001

espucafermes
frovanraum

10 /17



ASSEMBLEE GENERALE 2024

ESPACE ENFANTS

Les bénévoles
18 nationalités
20 langues
Formation continue avec deux ateliers
» Comment changer, comment porter un enfant
» Petits accidents, comment réaglc

» Reconnaitre et poser ses limites en tant que bénévoles

espacefemmes
frauenraum

i
|
i
i
i

)

b3

ADMINISTRATION

Jani Dunne, Responsable

Uéquipe2023.:

* 1responsable

<3 es-récep

* lassistante administrativ © en comptabilité

frauen

ADMINISTRATION

+ 2544 renssignements donnés par la réception
« B4 rendez-vous de conseil juridique

* 6 newsletters a plus de 1900 destinataires

« 6 envois courrier pour environ 1500 lettres

= 6 bénévoles pour la mise sous pli

? 19 plantes i 715 cafés achetés

; L9
[ memblie Goudrale 1

15 mal B0

I sepocefemimes %
frovenraum wn ||

{

N
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ADMINISTRATION

Collaborations communication

Réseaux sociaux et 25ans

+ Graphisme : nouvelie partenaire Vanessa

Cojocaru (Atelier LOOP)

¢ 7témoignages vidéo, réseaux: Up To You

5. Comptes 2023

Pascale Michel, Directrice

* Présentation
* Lecture du rapport de I'organe de révision
* Questions - réponses

* Approbation TP T—.

/ coicon: Foei
" Assemiblee Qo
|

|

|

1

thomar 2023

BILAN AU 31.122023 32202
CHF CHE
Bilan - actif ACTIF
Acfs cueulants
Ligendiés
Cansse ra4z 548
Poste = 129280
Bangue 259541 g2
Créances résuitant de proslations
rivers ifes tears G 14108
Dacrope ~A0G 28K
Actfs e réguinnsanNn 3ant ers
08438 W7
Actifs wamnblisds
Imobsisalions inoncieses
Dépot e garantio @043 rieicd
fmmobiisations usporeies
Maobiler, mstatiation 30 Lt A5
inforsatgue 1 1 / -
P Acamnblee
04 wre |
......... S - i
TOTAL DE LACTIE 38 C R
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BILAN AU 31.41;.;?*2@% 31202
Bilan - passif ¢ o
PASSIF
Capiaux $Hangers 4 court me
Dettes e Fachals st de
sovers des hers 7084 13433
Autrss detles & nourt tetme
snvers des hers 2411 954
Passds de reguinnssiion TETEO 84123
96248 G510
Capilaux propres
Captal de FAssacaton 113382 31888
Raserve de definl (selon mandat DSAS) GONe [0
Résultat de Fexercicn 19151 20814
TOTAL DU PASSIF 318778 anraee

COMPTE DE PERTES BT PROFYTS

Produits
Réaisé Budget Réalise

LOMPYE DE PROFITY BT PERTES = 203 2023 2022

CHF CHF CHF
Chiffra daffaires résuttant de prestations 253387 151 100 141822
Subvantions 376368 398462
Butveatons 20600 32000 37 600
Suhwanons Rormande 220000 220000 220000
Reveties cotaations ot doos 523 47000 46 428
Recottes diverses 13818 17480 20782
Potes sur débitours =110 297

Yotal des prodats 922 401 851 506 862701

Ancembide Géudrle §

simad 3000

i i
i i
! |
f‘ sspacefemme i
i fravenrgumiiss |

% o e epEps n cprprs
COMPTE DE PERTES BT PROFITS
Réatise Budgst Realiss
Charges 203 2023 2022
CHE CHE THF
Charges do persannel £ 507 A21 106 562 075
Intervenantes, idtraiorments 45287 5000 3G 903
Frals de locaux 108174 -58 500 103581
Entretien ef répsrations 1ETY -2 000 356
Agsurances 2114 2300 <2108
Mandat comptabiité 28538 36000 2897
Fras dadmitistration 35634 32700 41515
Frais dnloomatious R TE] 006 28917
Fraig projets
Frais Consed 124 - 188
Frais Formaion 5400 331
Fram Rencontre. 7388 “$490 <7244
Frous aspace enfants 845 -1 200 3208
Anertissemants 400 <1060 -850
.‘j i
Tetak des charges $02 386 B4 200 820 044 s
| i H
: eanarelemmes
11 frouenroum oo
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COMPTE DE PERTES BT PROPITS

—_ Reahss Budget Réaise
Résultat 2023 2023 2002
G
Résultat fexplotation avant résullat fnancier 26015 42700 42667
Produss financiers 8 - 1
Charges financlives 489 -1 7 -1 144
Ripssltat dexplotabon 19151 14400 41514
Produits extraonnges - * 20000
Attabution Réserve de defiol (selon mandat DSAS) - - 490
RESULTAT DE UEXERCICE 19151 -14400 21514

Sesegpblen G

ih i I

fravenraum

/
;
&
!
! 1 sanacafemmes iz
!
H

A0S a1 31 GBoetrn 202
Cos scmptes % s qut ot 3
Ravrort pi S it o ek eSS R 5 SN, 1
L 4 § B < $y eres 4 st compors arirabens - A
LORCGANE DE REVISION st somepios veconges s, § o vt
SR Wous Bnank pas effciad un audil, o, Bn sonslauerns, nous Waprens o pas Sopsion
S
Bt e
oo, 510 Kowies 204
[ Amgest Réwson SA 9
g 3 !
‘ s zﬁ 1 ‘ :
Ksore e WA .
Sodtaksto o fosnon ot Enmet hostions o0 H
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VOTE

Approbation des comptes 2023
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. Budgat Budgat Réalish
Recettes 2025 n i
CHE CHF CHE
Fasctuntin des prestatons parmnaies H TEEG 7000 134465
Prastatons WS 41 * » .
Contnbasions des usagéres 1064200 118708 VGERY
Brunch 2% s s Ten
Subvestions fanknies B 38100 ] 388
Bubveation Lotess Romands 226000 RO G 20000
Subventions ommMNses G000 319 20800
Dotsations 14l R W
Dions {privée. fondations, entrepases, ale ) 37066 AV 15853
Recettes dvanes 18300 L 13819
Portes sue shbmRurs - B BRI
TOTAL DES RECETTES 87108 Es ] F2AP1
¥ e Realish
Charges s "ea o
CHE CHF CHF
Badmes £ BTTH68 AT ~E3P0BZ
Charges socales Eorg ) ST0G0 R 201
imervanans s, difaements S100 48O AT
Fonaatisn cotiuoe 4600 4400 ~1U9ES
Frals oo IOFIE 467700 19858
Maniat comptablas AU 32086 2B 638
Frang Admesstiation 2T BB B34
Fras Infounatique. ] AR 3P
Froug Consen . - 124
Frais Formation 3308 S0 B
Fems Agtiass - Rencontrs -1g HE 7388
Femn Espace entants 40 1200 B
Arsurissemsnts -0 1000 400
TOTAL DES CHARGES B0 915800 902386
S
i’ Giéudrahe 2
| 15 mai 2024 i
| |
1§ cspocefernmes 1
L { fravenroum e
| S
j 5 T
Résultat et 023
CHF CHF CHF
Resanat opeatonnel 47900 5860 w018
Produits fnanciers - " 28
Chacges boonziées 08 2 888
Procuts -chargss exyacednans . . .
Atrbution Réserve oe defiod {seion mandat EAS) s
Résultat de Foxorcice 43108 40800 191151
/ £,
Sosembie O
15 w2029

;
¢
woporefernmes ||
§ Frouenrcum
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VOTE

Approbation du budget 2025

7. Comité — Démissions et élections

Statuts Art 8, al 2
Il (ie comité) doit étre composé au minimum de 7 femmes membres de
Vassociation, élues par assemblée générale pour deux ans et rééligibles.

Role Nom Prénom Election |Commentaires

Présidents __|Mayer Aldans Danidhe 08.05.2019 | Présidents dis 01,2023

Membre Bassit Rana 18.05.2022

Membre Fox __Jlane 07052000 [Présidents 2015-2021
Marion 18.05,2022

Membre Vuitel Carine 31.05.2023

1L05. 2003 ifemissionnaire au 30.6.24

0212 2020

|
Ferrelra de Assun Newss Candidate !
Toftel Lodh candidate ‘ g i

\Ao i

7. Comité - Démissions et élections

VOTE

« Election des nouvelles membres

« Proposition:
réélection en bloc des membres du comité en place pour 2 ans

espocefernmes |11
Erouanraum |
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8. Proposition d’envol de la
convocation par e-mail

b

9. Divers

4 4 b N
7] s L |
I 3
|
P8 ospaeefemmes |
1§ Frovenvour o §
\ v
N

Merci de votre attention / Vielen Dank fiir Ihre Aufmerksamkeit

Et maintenant: moment d’échange et d’amitié dans notre cuisine.

unserer Kiiche.

A
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